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II.

OGLOSZENIE O NABORZE
DYREKTOR OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY
WLOCHY M. ST. WARSZAWY

oglasza nabér kandydatow na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi - pracownika socjalnego, umowa na czas
okreslony w pelnym wymiarze czasu pracy, w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecno$ci w pracy w Dziale Pomocy Srodowiskowe;j

Stanowisko objete naborem — Pracownik socjalny w Dziale Pomocy Srodowiskowej w Oérodku
Pomocy Spolecznej Dzielnicy Wilochy m. st. Warszawy, adres: ul. Czere$niowa 35,
02-457 Warszawa,

Gléwny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) rozpoznawanie i ustalanie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej w rejonie dzialania;

2) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych w rejonie dziatania dla celéw pomocy
spotecznej oraz innych, wynikajacych z przepiséw obowigzujacego prawa;

3) przygotowywanie wnioskéw wraz z przewidziang przepisami prawa dokumentacjg dot. danego
Swiadczenia;

4) opracowywanie indywidualnych planéw pomocy;

5) wnioskowanie w zakresie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych osobom wymienionym w Ustawie o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych
ze Srodkéw publicznych;

6) udzielanie pomocy w zakresie krétkoterminowej pracy socjalne;j;

7) podejmowanie dzialan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich integracji
ze $rodowiskiem;

8) prowadzenie dzialalnoéci profilaktycznej majacej na celu zapobieganie stanom powodujacym
konieczno$¢ udzielenia pomocy spotecznej;

9) organizowanie i rozwijanie form pomocy spotecznej dla oséb zamieszkatych w rejonie dziatania oraz
wspoidzialanie w tym zakresie z réznego typu instytucjami, organizacjami spotecznymi i grupami
Samopomocowymi;

10) przygotowywanie i przedkladanie do akceptacji Kierownikowi Dziatu Pomocy Srodowiskowej pism
kierowanych poza OPS;

11) sprawozdawczo$é;

12) wspoéipraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Osrodka.

III. Do naboru moze przystapi¢ osoba z uprawnieniami pracownika socjalnego okreslonymi w art. 116

Iv.

ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2018 r., poz. 1508) posiadajaca

nizej wymienione kwalifikacje:

1) dyplom ukoficzenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub

2) dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych na kierunku praca socjalna lub

3) dyplom ukoticzenia do dnia 31.12.2013 r. studiéw wyzszych o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka
spoteczna, psychologia, socjologia , nauki o rodzinie.

Staz pracy:

1) niezbedne: brak;

2) dodatkowe: mile widziane doswiadczenie w prowadzeniu szeroko pojetej pracy socjalnej oraz
w realizacji projektéw socjalnych.

Wiedza merytoryczna i umiejetnosci:

1) niezbgdna znajomos$¢ przepiséw ustaw: o pomocy spolecznej, o przeciwdziataniu przemocy
w  rodzinie, o wspieraniu rodziny i pieczy zast¢pczej, Kodeksu rodzinnego i opiekuriczego oraz
o $wiadczeniach rodzinnych, kodeksu postgpowania administracyjnego, orzecznictwa sagdéw
administracyjnych w tym obszarze oraz ustawy o ochronie danych osobowych, o dostepie do informacji
publicznej oraz o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

2) dodatkowe: umiejgtnosé obstugi komputera oraz znajomos$é programéw POMOST Std., EMPATIA,
SEPI, MS OFFICE.



VI.  Kompetencje: efektywno$¢ dzialania, komunikatywno$¢, rzetelno$¢, obstuga klienta, odporno$¢ na stres,
rozwigzywanie problemdow.

VII.  Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca w budynku Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wiochy m. st. Warszawy,
ul. Czere$niowa 35 w Warszawie Dziale Pomocy Srodowiskowej pofaczona z pracg w terenie
w miejscu zamieszkania podopiecznych O$rodka, w tym docieranie w réznych warunkach
atmosferycznych pod adresy zamieszkiwania os6b objetych pomocag osrodka (pieszo lub $rodkami
komunikacji miejskiej;

2) umowa o pracg¢ zawarta na czas okre$lony umowa na czas okre§lony w pelnym wymiarze czasu pracy,
w celu zastgpstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy w Dziale Pomocy
Srodowiskowe;.

VIII. Wymagane dokumenty:

1) podpisane odrgcznie: curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j

2) list motywacyjny;

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie, dodatkowe uprawnienia,
kwalifikacje;

4) kopia $wiadectw pracy dokumentujacych ewentualny dotychczasowy staz pracy lub zaswiadczenie
o0 zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy lub
za$wiadczenie potwierdzajace wpis do ewidencji dzialalnosci gospodarcze;j;

5) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy na
potrzeby rekrutacji o nastgpujacej treéci: Na podstawie z art. 6 ust. 1 lit. a. Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych) — wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Osrodek Pomocy Spofecznej Dzielnicy Wiochy
m.st. Warszawy w celu wziecia udziatu w naborze na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi -
pracownik socjalny. Zostatem (lam) poinformowany (a) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie
poprzez przestanie oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: iod@opswlochy.waw.pl , mam
Swiadomosé, ze wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem. '

Oferty w postaci kompletu dokumentéw okreslonych w pkt VIII niniejszego Ogloszenia nalezy skiadaé
w terminie do dnia 14.09.2018 r. w zamknigtych kopertach z dopiskiem na kopercie:

»Pracownik socjalny w Dziale Pomocy Srodowiskowej” w siedzibie Ogrodka Pomocy Spolecznej
Dzielnicy Wilochy

m. st. Warszawy pod adresem: ul. Czere$niowa 35, 02-457 Warszawa, pok. Nr 13 lub za posrednictwem poczty
z zastrzezeniem, ze dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na w/w adres w terminie do
dnia 14.09.2018 r.

Oferty odrzucone, zostang komisyjnie zniszczone.

Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Osrodka.
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Na podstawie art. 13 ust.] i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”, informujemy, iz :

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Osrodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy
Wiochy m.st. Warszawy jest: Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Wiochy m.st. Warszawy.

2) Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych wyznaczonego w Osrodku Pomocy Spolecznej
Dzielnicy Wlochy m.st. Warszawy - Pani Jolanta Jaroszewicz, mail: iod@opswlochy.waw.pl,

tel.: 22 863 98 37.
3) Administrator danych osobowych — Os$rodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wlochy m.st. Warszawy -
przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych,
4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji obowigzkéw cigzacych na administratorze
wynikajacych z przepiséw prawa zwigzanych z naborem kandydatéw do pracy.
5) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4 odbiorca Pani/Pana danych
osobowych beda podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa (pafistwowa inspekcja pracy, sady,
itp.).
6) Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres naboru, a po tym okresie przez okres wynikajacy
z
a) Regulaminu przeprowadzania rekrutacji i konkurséw na stanowiska w Osrodku Pomocy Spolecznej
Dzielnicy Wtochy m.st. Warszawy ustalonym Zarzadzeniem Nr 51/2005 r. Dyrektora O$rodka Pomocy
Spotecznej Dzielnicy Wiochy m. st. Warszawy z dnia 17.11.2005 r.

b) z instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania skfadnicy ustalonej Zarzadzeniem Nr 3/2018 Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej
Dzielnicy Wiochy m. st. Warszawy z dnia 22 stycznia 2018 r.;

7) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do treéci
swoich danych, do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a takze prawo
do wniesienia sprzeciwu oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowigzujacych przepiséw
prawa.

8) W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a,
Rozporzadzenia czyli w przypadku wyrazenia przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo do cofhigcia tej zgody w dowolnym momencie , bez wptywu na zgodno$é
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujagcym prawem.

9) W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w Osrodku
Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wiochy m.st. Warszawy przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

10)Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zwigzku z zatrudnieniem w O$rodku Pomocy Spotecznej
Dzielnicy Wlochy m.st. Warszawy jest wymogiem ustawowym,

Jest Pani/Pan zobowiazana/zobowiazany do ich podania a konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia oferty kandydata oraz mozliwosci nawigzania stosunku pracy.
11)Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany i nie bedg profilowane.



OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie z art. 6 ust. 1 lit a. Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu tych danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych)
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Osrodek Pomocy
Spotecznej Dzielnicy Wiochy m.st. Warszawy w celu wziecia udziatlu w naborze na wolne
stanowisko pomocnicze i obstugi - pracownik socjalny.

Zostatem (fam) poinformowany (a) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie poprzez
przestanie oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: iod@opswlochy.waw.pl , mam
swiadomos¢, ze wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosé z prawem przetwarzania, kidrego
dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem. ”

Odreczny podpis kandydata



